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[bookmark: _Toc10732]一、活动管理
[bookmark: _Toc14971][bookmark: _Toc13727]1.活动发布
院系负责人可以直接在后台发布活动，也可对已发布的活动进行编辑，置顶操作。
[image: ]
点击管理可以查看该活动的具体信息，包括报名名单，签到情况，考核管理：设置学生是否合格，合格的学生才可以获取积分；给报名人员发送通知等。
[image: IMG_256]

设置表单显示的字段。
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[bookmark: _Toc1159][bookmark: _Toc16208]2.数据统计
[bookmark: _Toc7912][bookmark: _Toc22735]2.1.参与统计
可以查看学生的参与活动情况，以及参加的活动有哪些。
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[bookmark: _Toc8755][bookmark: _Toc29136]2.2.活动统计
可以查看已发布活动的报名情况，签到情况合格人数等。
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[bookmark: _Toc30139][bookmark: _Toc6850]2.3.统计报表
可以看到该单位下的活动发布情况，报名情况以及签到情况，活动参与趋势图，活动类型分布饼图，活动榜。
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[bookmark: _Toc9434][bookmark: _Toc5820]二、审核管理
[bookmark: _Toc4695][bookmark: _Toc1612]1.活动申报
显示活动申报情况，活动申报提交后由各模块负责人（劳动教育负责人）进行审批。
[image: ]
[bookmark: _Toc15804][bookmark: _Toc30037]2.分值申报
学生发起的分值申报由院级管理员初审，院系负责人审批，审批通过后可以获得相应分值。
[image: ]
[bookmark: _Toc25962][bookmark: _Toc30328]3.数据导入
未通过系统发布的活动可以通过数据导入记录活动参与情况，获得分值。
[image: ]
[bookmark: _Toc25466][bookmark: _Toc12804]三、成绩管理
[bookmark: _Toc29166][bookmark: _Toc1397]1.记录查询
查看所有活动参与记录信息，也可以进行编辑或者导入记录
[image: ]
[bookmark: _Toc13527][bookmark: _Toc28693]2.成绩查询
[bookmark: _GoBack]查看学生的成绩以及各分项成绩；查看学生的详细的分情况，修改成绩，查看活动记录，成绩单，发送预警等。
[image: ]
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